GJ DIAVERUM

Informare cu privire la prelucrarea datelor personale ale dumneavoastra in
calitate de candidat pentru o pozitie in cadrul Diaverum

1. INTRODUCERE

1.1  Scopul acestei notificari de confidentialitate este acela de a furniza informatii cu
privire la modul in care Grupul Diaverum (“noi”) proceseaza datele dvs. personale in
legatura cu participarea dvs. la unul dintre procesele noastre de recrutare sau pentru
depunerea unei cereri pentru un post / loc de munca la noi.

1.2 Va respectam intimitatea si protejam in mod legal datele personale pe care le
prelucrdm in legaturd cu dvs. Intreaga prelucrare a datelor cu caracter personal se
efectueaza in conformitate cu legislatia privind protectia datelor cu caracter personal. in
continuare se descrie modul in care colectam, prelucram si distribuim datele dvs.
personale.

2. CE DATE PERSONALE VOR FI PRELUCRATE?

2.1 Vom colecta si vom prelucra urmatoarele tipuri de date personale despre dvs.
(“Datele personale”):

. Datele de contact (de ex., numele, adresa, adresa de e-mail si numarul de
telefon);

. Codul numeric personal;

. Fotografii (daca sunt necesare in procesul de recrutare);

. Informatii privind experienta profesionala anterioara, referinte de la alte locuri de

munca sau de la alte persoane, calificarile, aptitudinile si educatia si orice alte informatii
comunicate de dvs. in cadrul procesului de recrutare;

. CV si scrisoare de intentie si datele incluse in acestea;

. Rezultatele evaluarilor de personalitate (daca sunt necesare in procesul de
recrutare);

. Rezultatul verificarii integritatii (daca este necesara in procesul de recrutare);
. Licenta si inregistrarea cererii pentru post;

. Diplome si certificari sau alte documente ce atesta calificarea pentru functia

respectiva, obtinute de dv;
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2.2 Ca regula generala, vom colecta datele personale de la dvs., in mod direct sau
prin intermediul societatilor de recrutare cu care sunteti in contact si daca v-ati dat acordul
ca respectiva societate de recrutare sa distribuie datele dvs. personale catre Diaverum.
Cu toate acestea, este posibil sa colectam, de asemenea, informatii cu privire la licenta
si inregistrarea in legatura cu dvs. prin intermediul unor surse accesibile publicului sau
detalii exacte despre impozite de la administratia financiara nationala.

3. PENTRU CE SUNT PRELUCRATE DATELE DVS. PERSONALE?
3.1 Vom prelucra datele dvs. personale in urmatoarele scopuri:

(@ Pentru a verifica daca sunteti un candidat potrivit pentru postul anuntat si pentru
a organiza interviuri in acest scop;

(i) Pentru a intocmi oferta si contractul de munca, ce se va incheia in cazul in care
sunteti angajat.

(iii) Pentru a gestiona eventualele reclamatii in legatura cu procesul de recrutare (de
ex., reclamatii privind discriminarea etc.);

(iv) Pentru a include datele dvs. de contact intr-o baza de date interna cu potentialii
solicitanti, pentru a va putea contacta in cazul in care un post sau o functie relevant(a)
este disponibil(d) in urmatoarele 24 de luni de la Tncheierea procesului de recrutare, in
cazul in care nu ati fost selectat. In cazul in care nu doriti aceasta, va ruga sa ne
comunicati in scris la adresa de email: romania@diaverum.com.

3.2 Furnizarea datelor dvs. personale este necesara pentru a evalua daca sunteti
sau nu potrivit pentru postul anuntat. Daca nu ne furnizati datele dvs. personale, nu va
vom putea include in procesul de recrutare.

4. CARE SUNT TEMEIURILE JURIDICE PENTRU PRELUCRAREA DATELOR
DVS. PERSONALE?

4.2 Prelucrarea datelor dvs. personale in scopurile (i), (iii) si (iv) din Sectiunea 3.1 de
mai sus are la baza interesul nostru legitim, deoarece procesul de recrutare necesita
astfel de informatii pentru ca societatea Diaverum sa faca cea mai buna selectie a
candidatilor si sa gestioneze orice alte probleme legate de recrutare.

4.3 Prelucrarea datelor dvs. personale in scopul (ii) din Sectiunea 3.1 de mai sus are
la baza obligatia legala de a se incheia un contract de munca cu dvs., in cazul in care vi
se ofera postul.
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5. CINE ARE ACCES LA DATELE DVS. PERSONALE?

5.1 Am implementat masuri tehnice si organizatorice adecvate pentru a va proteja
datele personale impotriva pierderii, accesului ilegal etc. Numarul de persoane care au
acces la datele dvs. personale este limitat. Numai angajatii Grupului Diaverum, care
trebuie sa va proceseze datele personale in conformitate cu scopurile mentionate in
Sectiunea 3.1, vor avea acces la datele dvs. personale. Vom distribui datele dvs.
personale catre societatile din cadrul Grupului Diaverum, in scopul recrutarii, care este
sustinuta la nivel central si daca postul respectiv se afla in strainatate. Vom distribui, de
asemenea, datele dvs. personale furnizorilor si partenerilor care presteaza servicii in
numele nostru, cum ar fi societatile ce efectueaza servicii de salarizare (payroll).

5.2 Datele dvs. personale ar putea fi transferate, dar numai daca postul respectiv se
afla in strainatate si aceasta informatie este in mod transparent adusa la cunostinta
candidatilor, intr-o tara din afara UE/SEE, care ar putea avea un nivel mai scazut de
protectie decat in cadrul UE/SEE. Transferul are la baza interesul legitim al Grupului
Diaverum si este necesar sa distribuim informatiile catre societatea Diaverum din tara in
care se afla postul respectiv. La transferul datelor personale catre tari din afara UE/SEE,
folosim clauze contractuale standard aprobate de Comisia Europeana pentru a asigura
un nivel suficient de protectie a datelor dvs. personale. Puteti gasi clauzele contractuale
standard la urmatorul link: https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-
protection/international-dimension-data-protection/standard-contractual-clauses-scc_ro.

6. CAT TIMP SUNT STOCATE DATELE DVS. PERSONALE?

6.1 Datele dvs. personale vor fi stocate doar atat timp cat exista scopul pentru care
acestea sunt pastrate si atat timp cat este permis sau impus de legile locale. Acest lucru
inseamna ca datele dvs. personale vor fi stocate, daca ati fost recrutat si ati incheiat
contract de munca cu Diaverum, conform reglementarilor aplicabile, iar in caz contrar
timp de 1 an de la finalizarea procesului de recrutare sau pentru o durata mai mare in
conditiile in care exista orice act, fapt sau indiciu care sa conduca la probabilitatea unei
dispute sau litigiu in viitor, strict cu scopul de a solutiona orice astfel de dispute sau litigii
legate de eventuale reclamatii, durata care insa nu poate depasi 24 de luni de la data
finalizarii procesului de recrutare daca nu a fost initiatd o disputa pana la acea data sau,
daca a fost initiatd o disputa, nu va putea depasi data la care respectiva disputa se
solutioneaza irevocabil de o instanta sau prin acord.

6.2 Datele vor fi stocate in diferite locuri de acces controlate, inclusiv in sistemele de
management al resurselor umane si in alte sisteme de IT (inclusiv prin e-mail).

7. CARE SUNT DREPTURILE DUMNEAVOASTRA?
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7.1 DIAVERUM ROMANIA SRL, cu sediul in Piata Charles de Gaulle nr 15, etaj 14,
sector 1, Bucuresti, Romania, identificata cu CUIl 25934329, inregistrata in Registrul
Comertului sub nr. J40/9162/2009, este operatorul de prelucrare a datelor dvs.
personale. Acest lucru ihnseamna ca trebuie sa ne asiguram ca datele dvs. personale sunt
prelucrate in mod corect si in conformitate cu legile in vigoare. DIAVERUM ROMANIA
SRL a desemnat un responsabil cu protectia datelor, care poate fi contactat la adresa de
e-mail ro.dpo@diaverum.com sau la DIAVERUM ROMANIA SRL, Piata Charles de
Gaulle nr 15, etaj 14, sector 1, Bucuresti, Romania.

7.2 Aveti dreptul sa aflati ce date personale prelucram in legatura cu dvs. si puteti
solicita o copie a acestor date. Aveti dreptul sa corectati datele personale incorecte,
referitoare la dvs. si, in anumite cazuri, puteti solicita sa stergem datele dvs. personale
(daca, de ex., datele personale nu mai sunt necesare dupa finalizarea procesului de
recrutare). Daca v-ati dat consimtamantul pentru prelucrarea datelor dvs. personale
pentru un scop explicit, puteti oricand sa va retrageti consimtamantul. Daca doriti sa va
retrageti consimtamantul, puteti sa ne contactati folosind datele de contact furnizate in
Sectiunea 7.1. De asemenea, aveti dreptul de a contesta anumite prelucrari ale datelor
dvs. personale si de a solicita limitarea prelucrarii datelor dvs. personale. Va rugam sa
retineti ca limitarea sau stergerea datelor dvs. personale ar putea duce la imposibilitatea
de a va include in procesul de recrutare. De asemenea, aveti dreptul de a extrage datele
dvs. personale intr-un format prelucrabil automat si de a transfera datele dvs. personale
catre un alt operator.

7.3 Daca aveti intrebari cu privire la modul in care prelucram datele dvs. personale,
puteti s& ne contactati la adresa de e-mail ro.dpo@diaverum.com, sau la numarul de
telefon 0372.180.600

7.4 Tn cazul in care aveti obiectii sau reclamatii cu privire la modul in care prelucram
datele dvs. personale, aveti dreptul sa depuneti o plangere la autoritatea competenta de
supraveghere a protectiei datelor.

8. MODIFICARI
8.1 In cazul in care se fac modificari in legaturd cu prezenta, v vom informa prin

publicarea unei versiuni actualizate a acestei notificari privind confidentialitatea la adresa
www.diaverum.com.
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